Szocidlis adminisztracido — Kérdések

1) Szocialis adminisztracio fogalma
Szocialis adminisztracién az intézmény mikodtetése, s az ehhez kapcsolédd valamennyi vezetési,
szervezési, és ligyviteli tevékenységet értjlik.

2) Intézményi dokumentacié tipusai (4):

- Intézmény m(ikodtetéséhez sziikséges dokumentumok (nyilvantartdsok)
-Intézményi jogviszony létrejottével kapcsolatos dokumentacio

- ellatotti dokumentacid (gondozasi terv; apolasi terv; egészségiligyi dokumentaciok)
-tevékenységi adminisztracio

3) Milyen dokumentumokat ismersz, ami egy intézmény létrejottéhez, miikddéséhez sziikséges!

— Alapitd okirat

- M(ikodési engedély

- Ellatasi szerz6dés

- Szervezeti M(kodési Szabalyzat (SzMSz)

- Szakmai program

- Hazirend

- Egyéb szabalyzatok: munkavédelmi/balesetvédelmi-tlizvédelmi/ szabalyzat ; pénzkezelési szabalyzat;
gépkocsi hasznalatat szabdlyozé dokumentum stb..

4) Milyen kévetelményeknek, feltételeknek kell megfelelni egy intézménynek ahhoz, hogy m(ikodési
engedélyt kapjon? Az
allam altal el6irt targyi, személyi, szakmai feltételeknek

5) Mit kell tartalmaznia az intézmény szakmai programjanak?

- a szolgdltatas célja, feladata

- az ellatottak kére, demografiai mutatdi, szocialis jellemzdi, ellatasi sziikségletei
- a feladatellatas szakmai tartalma, a szolgaltatdsok formai, kore

- az ellatas igénybevételének modja

- az ellatottak és az ellatast végz6k jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

6) Mit tartalmaz a hazirend? Sorolj fel legalabb 5 dolgot, amit a hazirend szabalyoz!



-intézmény igénybevételi rendjét- nyitvatartds idé

- az egyUttélési szabalyokat

-az intézménybdl vald eltavozds és visszatérés rendjét

-hozzéatartozdkkal valé kapcesolattartas rendjét /vendégfogadas rendjét/

-az intézménybe bevihet6 személyes hasznalati targyak korét

-az érték ésvagyonmegd@rzésre atadott targyak atvételének és kiaddsanak szabalyait

- a ruha- és textilnemdvel, tisztalkodasi szerekkel valé ellatas, valamint a ruhazat és textilia
tisztitdsanak és javitdsdnak rendjét

-az intézményi jogviszony megszlinésének szabalyait

-az egyéni és kozossségi valldsgyakorldsra vonatkozd szabalyokat

-az intézmény alapfeladatat meghaladd programok, szolgaltatdsok korét és téritési dijat
-a dohanyzas rendjét stb..

A hazirend tartalma intézményenként valtozik. (1asd adott intézménynél)

7) Milyen munkatérsakhoz kapcsolédé adminisztraciot ismersz?
-munkaszerz&dés

-munkakari leiras

-helyettesitési rend

-szakképesitéssel rendelkez6 személye miikddési nyilvantartasa
-tovabbképzési terv

8) Intézményi jogviszony létrejottéhez sziikséges dokumentacié Milyen dokumentumok
sziikségesek az ellatasba keriiléshez? Sorolj fel legalabb 5 dokumentumot, ami egy bentlakdsos
intézménybe keriiléshez sziikséges!

-Kérelem

-Egészségi dllapotra vonatkozd igazolas /Minden intézményi ellatashoz sziikséges, hazi orvos
vagy kezelGorvos tolti ki/

-El6gondozasi adatlap

-Gondozasi sziikséglet vizsgalat értékeld adatlap és igazolas /Hazi segitségnyujtas és IdGsek
bentlakasos intézményébe vald bekeriléskor kell kitolteni/

-Szocialis raszorultsag vizsgalata /alakszer(iségére nincs szabaly, a jogosultsagi feltételek
részletes szabalyait a teleplilési 6nkormanyzat rendeletben hatarozza meg/

-Ellatotti nyilvantartas

-Ellatotti nyilatkozat /irasbeli nyilatkozat arrél, hogy az ellatas iranti kérelem benyujtasakor
mas szocialis alapszolgaltatasban részesil-e/

-Jovedelem-és vagyonnyilatkozat /téritési dij fizetése esetén/

-Nyilatkozat téritési dij megfizetése atvallalasardl /ebben az esetben nem kell
jovedelemvizsgalatot végezni/

-Megallapodas



9) Mi a célja a gondozasi szliségletvizsgalatnak?

Gondozasi sziikségletet Hazi segitségnyujtas és IdGsek Otthona igénylése esetén kell vizsgalni.
Hazi segitségnyujtasnal a gondozasra fordithatd draszamot hatdrozza meg (0- max.4 6raig)
IdGsek Otthonaba csak az a személy nyerhet felvételt, akinek a gondozasi sziikséglete
meghaladja a 4 6rat.

10) Milyen funkcidk vizsgdlatara terjed ki a gondozasi szlikséglet vizsgalata?
-Onkiszolgalds /taplalkozés; testapolds-tisztalkodas; 6ltézkddés; we hasznélat-kontinencia/
-Onellatas /eszkdzok-anyagok haszndlata; terdpia kévetés/

-Mozgas-funkcidk /helyvaltoztatas, testhelyzet valtoztatas/

-Mentalis funkcidk /térbeli-id6beni tajékozddas; kommunikacio, beszédkészség,
beszédértés/

-Erzékszervi funkciok /latés; hallas/

-Egészségligyi ellatasi igény /orvosi ellenbrzés, gondozas, rehabilitacid, valamint apolasi
feladatok szlikségessége/

-Felligyeleti igény /személyi segit6 jelenlétének sziikségessége/

-Szocialis kortilmények /kapcsolatok; lakas, lakhatas; anyagi helyzet/

11) Melyek a gondozasi sziikségletet megalapozd egyéb koralmények?

Ezek a korilmények 6nmagukban igazoljak a gondozasi sziikségletet (vagyis az igényl6
vizsgalat nélkil felvehet6 az intézménybe)

-demencia korkép legalabb kozépsulyos fokozata (szakvéleménnyel igazolhatd)
-nyolcvanadik életév betoltése

-hetvenedik életév betodltése, és a kérelmez6 lakohelye kozmlives vizellatas vagy
villamosenergia-ellatas nélkili ingatlan

-a kérelmez6 fogyatékossagi tdmogatasban vagy vakok személyi jaradékaban részesil

12) Gondozasi szlikséglet hidnyaban is biztosithaté az idds otthoni ellatas?

Igen ! Az intézményi fér6hely 15%-4aig az otthonba felvételt nyerhet olyan id6s személy, aki
egészségi allapotanal fogva még nem igényel apoldst-gondozast, de szeretne bekéltozni. (pl
biztonsagérzetének névelése érdekében) Ennek feltétele: az idés ember vallalja, hogy
ellatasanak teljes onkoltségét megfizeti. (ebben az esetben nem kell elvégezni a gondozasi
szlikségletvizsgalatot és a jovedelem/vagyonvizsgalatot sem)

13) Mely intézményekbe valé bekeruléskor kell szocialis raszorultsagot vizsgalni?
-Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

-Tdmogatd szolgdlat

/a jogosultsagi feltételek részletes szabdlyait a telepuilési 6nkormanyzat sajat rendeletben
hatarozza meg/



14) Mit tartalmaz az intézmény és a gondozott k6zott |étrejott megallapodas?
- a szolgdltatast nyujto és a szolgaltatast igénybe vevé adatait

-az ellatas idGtartamat (hatarozott vagy hatarozatlan)

-az intézmény altal nydjtott szolgdltatdsok formajat, korét

- a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozd szabalyokat

- az intézményi jogviszony megsz(inésének maodjait, lehetbségeit

15) Sorolj fel olyan dokumentumokat, amit a gondozottrdl kell vezetni! (Ellatotti dokumentacid)
-Gondozasi terv dokumentacié (gondozasi anamnézis/egyéni gondozasi terv)

-Egészségligyi dokumentaciok pl: gondozasi lap,lazlap, folyadéklap, egyéni gyogyszerelési lap
-Apolasi dokumentacié (amennyiben az igénybe vevs egészségi dllapota indokolja)



